
Описание программам профессиональной переподготовки 

 

Программы профессиональной переподготовки 

 
Программы профессиональной переподготовки включают в себя модули 

по изучению как государственных и муниципальных закупок, так и 

корпоративных закупок. Они будут интересны тем, слушателям, которые 

осуществляют закупки как по Закону 44-ФЗ, так и по Закону 223-ФЗ. Или тем, 

кто ранее уже проходил повышение квалификации по одной из программ и 

решил пройти повышение по другой программе с присвоением 

соответствующей квалификации. Очная форма предполагает прохождение 

обучения по всем модулям очно. Очно-заочная предусматривает выбор одного 

из модулей для прохождения обучения очно, а другой модуль заочно, т.е. 

самостоятельно на основе предоставленных методических материалов. Очно-

заочная форма подходит специалистам с опытом или ранее проходившим 

обучение по одному из модулей.  

Программы профессиональной переподготовки направлены на 

получение компетенции, необходимой для выполнения профессиональной 

деятельности в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения 

государственных, муниципальных и корпоративных нужд в соответствии с 

профессиональными стандартами: «Специалист в сфере закупок», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 10 сентября 2015 года № 625н, а также требований 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования – магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

(уровень магистратуры)", утвержден Приказ Минобрнауки России от 

11.08.2020 N 939. 

«Управление государственными, муниципальными и 

корпоративными закупками» - 260 часов. 

По результатам прохождения программы профессиональной 

переподготовки выдается диплом о профессиональной переподготовки с 

присвоением квалификации специалиста в сфере закупок.  

Программа включает в себя следующие модули и темы: 

1 модуль «Управление государственными и муниципальными 

закупками» - содержание смотрите одноименную программу повышения 

квалификации.  

2 модуль «Закупка товаров работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц» - содержание смотрите одноименную программу 

повышения квалификации. 

3 модуль – написание выпускной квалификационной работы 

(самостоятельная работа).  

«Управление государственными, муниципальными и 

корпоративными закупками» - 340 часов. 



По результатам прохождения программы профессиональной 

переподготовки выдается диплом о профессиональной переподготовки с 

присвоением квалификации эксперта в сфере закупок. 

Программа включает в себя следующие модули и темы: 

1 модуль «Управление государственными и муниципальными 

закупками» - содержание смотрите одноименную программу повышения 

квалификации.  

2 модуль «Контрактная система закупок в сфере закупок товаров, работ, 

услуг» (продвинутый уровень) - содержание смотрите одноименную 

программу повышения квалификации. 

3 модуль «Закупка товаров работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц» - содержание смотрите одноименную программу 

повышения квалификации. 

4 модуль – написание выпускной квалификационной работы 

(самостоятельная работа). 

 

 


